MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SANTA RITA DE SIGUAS

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 004 -2023-MDSRDS-A

Santa Rita de Siguas, 03 de enero del 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE SIGUAS:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado modificado por la Ley de Reforma Consitucional, Ley N° 27680,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972 establece; las Municipalidades
Provinciales y Distritales, Organos de Gobierno Local, que emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho pdblico
que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, de conformidad con el inciso 1 7) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, dispone como
atribuciones del alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza;

Que, el articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que corresponde a cada Municipalidad
organizar la administracion de sus servicios de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Piblico - establece en su articulo 4° fa clasificacion del personal del empleo
plblico, precisando en el numera 2) al empleado de confianza, definiéndolo como aquel que desempefa cargo de confianza técnico o
politico, distinto al del funcionaric publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien lo designa o renueva libremente;

Que, el Decreto Supremo que Aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios - DECRETO SUPREMO N° 075-2008-PCM, dispone en la Cuarta Disposicion Complementaria
Transitoria, sefiala reglas aplicables a Funcionarios y Directivos Designados por Resolucién, "Los cargos cubiertos por personas
designadas por resolucion no se encuentran sometidos a lag reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspension o
extincion regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia";

Que, la Ley N° 29849, Ley que establece la Eliminacidn Progresiva del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos
laborales - establece expresamente en su Primera Disposicion Complementaria y Final que: El personal del empleo piblico clasificado
como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley Marco el Empleo Piblico - Ley N° 28175,
pueden ser contratados mediante el régimen de CAS, estando excluidos de la realizacion del concurso piblico referido en el articulo 8°
del Decreto Legislativo N° 1057, situacién que ha sido expuesta por SERVIR en el Informe Legal N° 478- 2012-SERVIR/GG-OAJ;

Que, estando a lo expuesto y en gjercicio de las facultades conferidas por aplicacién del Atticulo 20 de Ia Ley Organica de
Municipalidades (Ley N° 27972);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha, a la Lic. MARY LUZ NINA APARICIO como SECRETARIA
GENERAL de la Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas.

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que Secretaria General debe poner de conocimiento a 0s interesados asi como
diversas dreas orgénicas de la entidad, e! presente acto resolutivo, para su cumplimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE.

alle Augusto Gilardi N°326 - Santa Rita de Siguas
ELEFAX: (054) 558026

Sanfa Rifa do giguas



